
DIE EB-GRUPPE –   
GEMEINSAM WEITER VORN
Eine Synergie aus Stärke und Kompetenz.
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Die Entwicklung der EB-GRUPPE

Das sind wir / Die EB-GRUPPE in Zahlen

Vision und Mission / Unsere Werte / Unsere Grundsätze

Leistungsspektrum 

Kundensegmente / Einsatzgebiete

Elektro-Breitling GmbH

Elektro-Schneider Gebäudetechnik GmbH

ebENERGIE GmbH

sectus Sicherheitslösungen GmbH

Elektro-Scherer GmbH

Elektro-Huiss GmbH

viibe GmbH

Elektro - Bildung - Innovation - Coaching (EBIC)

Nachhaltigkeit in der EB-GRUPPE

Karriere bei der EB-GRUPPE 

Ausbildung bei der EB-GRUPPE

Unsere Auszeichnungen

Unsere Standorte

INHALTSVERZEICHNIS

2000
ÜBERNAHME

Elektro-Breitling GmbH
(Gründung: 1966)

2008

GRÜNDUNG
ebENERGIE GmbH

2011
GRÜNDUNG

sectus Sicherheitslösungen GmbH

2011

ÜBERNAHME
Elektro-Schneider 

Gebäudetechnik GmbH
(Gründung: 1967)

ÜBERNAHME
Elektro-Huiss GmbH

(Gründung: 1938)

2013
MARKENGRÜNDUNG

EB-GRUPPE
Elektrotechnik

2016

2016
GRÜNDUNG

EBIC | Elektro - Bildung - 
Innovation - Coaching

2017

2021
GRÜNDUNG

EB Plan + 
Projekt GmbH

ÜBERNAHME
Elektro-Scherer GmbH

(Gründung: 1953)

2022

2023

2024

REAKTIVIERUNG
viibe GmbH

(Gründung: 2016)

GRÜNDUNG
eltigra integrative

elektrotechnik GmbH

ERÖFFNUNG NL Stuttgart
Elektro-Breitling GmbH &

sectus Sicherheitslösungen GmbH
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Die EB-GRUPPE – einer der leistungsstärksten Systemanbieter 

rund um die Elektroinstallationstechnik.

Mit der Gründung im Jahr 2013 kann die EB-GRUPPE auf eine stolze Ent-

wicklung zurückschauen. Inzwischen vereint unsere Unternehmensgrup-

pe rund 350 Mitarbeitende in zehn Unternehmen. Unser Team, unsere 

Geschäftsleitung und unsere Geschichte sind ein wichtiger Teil unserer 

Identität. 

Die EB-GRUPPE ist ein Verbund von Unternehmen, die gemeinsam Gro-

ßes erreichen. Wir sind stolz darauf, uns als eine vielfältige und dynami-

sche Unternehmensgruppe vorstellen zu können. Unsere Kernwerte be-

ruhen auf Effizienz, Termintreue, Qualität und Zuverlässigkeit.

Unsere Stärke liegt in der Vielfalt unserer Unternehmen. Wir sind in ver-

schiedenen Branchen tätig – von der Elektrotechnik bis hin zu erneuer-

baren Energien. Diese Vielfalt ermöglicht es uns, flexibel auf die Anfor-

derungen des Marktes zu reagieren. Dabei setzen wir auf eine starke 

Unternehmenskultur, die von Teamgeist, Fachwissen und unternehmeri-

scher Leidenschaft geprägt ist.

DAS SIND WIR

Projekte jährlich 
> 430

Aufträge jährlich 
> 7.700

Kundenstamm 
> 40.000

Auszubildende 
> 80

Fahrzeuge 
> 240

Fachkräfte 
> 260

Jahresumsatz 
> 80 Mio. EUR

Kompetenzfläche 
> 12.000 m2

Tradition 
> 85 Jahre

DIE EB-GRUPPE IN ZAHLEN
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VISION UND MISSION 

Kerngeschäft fokussieren und weiter ausbauen: Wir stärken unse-

re Geschäftsbereiche, indem wir in Technologie, Prozessoptimierung 

und Fachkompetenz investieren. Unser Ziel ist es, unseren Marktanteil 

zu steigern und unsere Wettbewerbsposition zu festigen.

In neue Zukunftsfelder führen: Wir nutzen Chancen in neuen Dienst-

leistungen, indem wir in diese investieren und strategische Partner-

schaften eingehen. Unser Ziel ist es in diesen Bereichen erfolgreich zu 

sein und dort nachhaltiges Wachstum zu generieren.

Dem Fachkräftemangel aktiv entgegenwirken: Wir investieren in 

Weiterbildungsprogramme, bieten attraktive Arbeitsbedingungen und 

fördern Bildungspartnerschaften. Unser Ziel ist es, ein hochqualifiziertes 

und engagiertes Team aufzubauen und zu halten.

Die Unternehmenskultur weiterentwickeln: Wir entwickeln (Schu-

lungs-)Programme, die unsere Werte und Unternehmenskultur, sowie 

Fachwissen und Kompetenzen vermitteln. Ebenso für das Thema Work-

Life-Balance veranstalten wir regelmäßige (Team-)Events.

UNSERE MARKENWERTE

EFFIZIENZ ist unser Antrieb: Wir sind stolz darauf, effiziente Arbeitsweisen 

in den Mittelpunkt unseres Handelns zu stellen. Effizienz bedeutet für uns, 

unsere Ressourcen optimal zu nutzen. Wir arbeiten smart, minimieren Ver-

schwendung und streben danach, Prozesse zu verbessern, um die bestmög-

lichen Ergebnisse für unsere Kunden zu erzielen.

TERMINTREUE ist unser Versprechen: Termintreue ist ein hohes Gut! Bei 

der EB-GRUPPE verstehen wir, dass Zeit ein entscheidender Faktor für den 

Erfolg ist. Daher setzen wir alles daran, unsere Projekte und Lieferungen ter-

mingerecht abzuschließen.

QUALITÄT ist unser Maßstab: Wir sind davon überzeugt, dass Qualität die 

Grundlage jeder erfolgreichen Unternehmung ist. Jedes Produkt, jeder Service 

und jede Interaktion mit unseren Kunden wird von uns auf höchste Qualität 

geprüft.

ZUVERLÄSSIGKEIT ist unsere Handlungsbasis: Vertrauen ist der Schlüs-

sel zu langfristigen Beziehungen. In der EB-GRUPPE handeln wir stets verant-

wortungsvoll und zuverlässig. Unsere Kunden können darauf bauen, dass wir 

unsere Versprechen halten. Wir sind ein Partner, dem man vertrauen kann, in 

guten sowie in herausfordernden Zeiten.
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UNSERE GRUNDSÄTZE

Die Visionen, Missionen und Markenwerte der EB-GRUPPE bilden das 

starke Fundament, auf dem unsere Grundsätze aufbauen. Diese Grund-

sätze sind die Leitlinien, die unser tägliches Handeln und unsere strategi-

schen Entscheidungen leiten. Sie sind der Schlüssel zu unserem langfris-

tigen Erfolg und zu unserer stetigen Weiterentwicklung. 

Unsere Unternehmensgrundsätze sind der Schlüssel zu einer gemeinsa-

men Unternehmenskultur, die auf attraktiven Arbeitsbedingungen, Team-

geist, Weiterbildung, technologischen Innovationen, herausfordernden 

Projekten und Sicherheit im Beruf basiert.

16 Grundsätze verankern Respekt, Verantwortungsbewusstsein und En-

gagement in unserer täglichen Arbeit und zeigen, wofür die EB-GRUPPE 

und ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stehen. 

Erfolg entsteht nur GEMEINSAM! 

• WIR DENKEN MIT 

• WIR SCHÄTZEN UNS GEGENSEITIG WERT

• WIR BIETEN DIR SICHERHEIT

• WIR NUTZEN DAS „DU“ ALS ZEICHEN EINER GEMEINSCHAFT

• WIR ACHTEN AUF UNSERE UMWELT

• WIR HELFEN UNS GEGENSEITIG

• WIR MACHEN DEINE KARRIERE MÖGLICH

• WIR SIND STOLZ AUF DAS, WAS WIR TUN

• WIR HABEN RESPEKT VOR ANDEREN

• WIR ENTWICKELN UNS STETIG WEITER

• WIR LEBEN TEAMWORK

• WIR ACHTEN AUF UNSERE ARBEITSMITTEL

• WIR ACHTEN AUF KURZE „WEGE“

• WIR STEHEN FÜR QUALITÄT

• WIR ARBEITEN STETS KOSTENBEWUSST

• WIR SEHEN HERAUSFORDERUNGEN ALS CHANCEN
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LEISTUNGSSPEKTRUM

Die EB-GRUPPE versteht sich als Komplettanbieter und ermöglicht es somit 

eine große Bandbreite an Dienstleistungen anbieten zu können:

 Elektrotechnik

 IT & Netzwerktechnik

 Mittelspannung & Transformatoren

 Planung & Revision

 Sicherheitstechnik

 Erneuerbare Energien

 Elektromobilität

 Schaltschrankbau

 Veranstaltungstechnik

 Wartung & Service

 Verantwortliche Elektrofachkraft

 Schulung & Coaching

Personal / HR

Planung und Revision  
(CAD)

Verantwortliche 
Elektrofachkraft (VEFK)

Vertrieb

Zentrale Organisation

Mittelspannung / 
Trafostationen



IT & NETZWERKTECHNIK

EB-GRUPPE | 12

Im Bereich Elektrotechnik bieten wir ein breites Angebot an Elektro-Dienst-

leistungen, die darauf abzielen, die Anforderungen unserer Kunden zu er-

füllen und zu übertreffen:

 Antennen- & Satellitentechnik

 Beleuchtungstechnik

 Blitz & Überspannungsschutz

 Elektroinstallation

 Gebäudeautomation & -steuerung

 Lichtrufsysteme

 Niederspannungsschaltanlagen

 Not- & Sicherheitsbeleuchtung

 Technisches Facility Management

 USV- & Netzersatzanlagen

Im Bereich IT & Netzwerktechnik finden unsere Kunden eine breite Palette 

an Lösungen, welche die Funktionalität und Nachhaltigkeit Ihres Gebäu-

des optimiert:

  Audio- & Multimediaanlagen

 Cloud-Services

 Datensicherheit & Backup-Lösungen

 Festnetz- & Mobilfunkverträge

 Installation & Wartung von IT-Infrastrukturen

 Netzwerkplanung & -installation

 Telefonanlagen

 Tür- und Gegensprechanlagen

 WLAN-Ausleuchtung

 

ELEKTROTECHNIK
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TRANSFORMATOREN

Von der Planung, Montage, Inbetriebnahme bis hin zur Wartung von Mit-

telspannungsanlagen und Transformatoren bieten wir unseren Kunden 

auch eine kurzfristige Notstromlösung:

 Flexible Notstromversorgung 

 Mittelspannungsschaltanlagen (10 & 20 kV) 

 Planung & Ausführung

 Schutztechnik (UMZ, Q(u), NA)

 Stationsgebäude (kompakt & begehbar)

 Transformatoren

 Wartung & Service

PLANUNG & REVISION
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Bei der Elektroplanung setzen wir auf eine präziese Konzeption, einer detail-

lierten Ausarbeitung mithilfe von modernsten Technologien, um sicherzustel-

len, dass die elektrischen Systeme perfekt auf die Projektanforderungen ab-

gestimmt sind. Unsere Revisionsservices bieten eine umfassende Analyse der 

elektrotechnischen Anlagen. Risikoidentifikation, Effizienzverbesserungen und 

die Gewährleistung aktueller Standards sind Bestandteile unserer Verpflichtung 

zur langfristigen Sicherheit und Zuverlässigkeit der Elektroinstallationen:

  Komplette Projektbetreuung

 Entwurfs-, Ausführungs-, Montage- & Revisionsplanung

 DDS-Cad (Projektierungssoftware)

 Bentley Microstation V8i / LuArt X CARF 3D (Zeichenprogramm)

 Autodesk AutoCAD LT (Zeichenprogramm)

 EPlan P8 (Stromlauf- & Verteilerpläne)

 DIALux evo (Beleuchtungsberechnung)

 epINSTROM (Leitungs-, Netz- & Selektivitätsberechnung)

MITTELSPANNUNG &
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SICHERHEITSTECHNIK

ERNEUERBARE ENERGIEN
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In der Sicherheitstechnik bieten wir unseren Kunden umfangreiche Lösungen, 

um die Sicherheitsbedürfnisse in jeder Hinsicht zu erfüllen: 

 Alarmübertragungsanlagen (AÜA) & Alarmaufschaltung (NSL)

 Brandmeldeanlagen (BMA) & Brandwarnanlagen (BWA)

 Einbruchmeldeanlagen (EMA) & Videoüberwachungsanlagen (VÜA)

 Notfall- und Gefahren-Reaktions-Systeme (NGRS)

 Rauch- & Wärmeabzugsanlagen (RWA) & Rauchableitungen (RA)

 Rauchwarnmelder (RWM)

 Sprachalamierungsanlagen (SAA) & Elektroakustische Anlagen (ELA)

 Sonderbrandmeldetechnik (SoBT)

 Wartung & Service

 Zutrittskontrollanlagen (ZKA)

Wir bieten eine breite Vielfalt an Lösungen, die den Weg zu erneuerbaren 

Energien ebnen und die Energieversorgung unserer Kunden nachhaltiger 

und effizienter gestalten:

  Anlagenüberwachung

 Effektivitätstest

 Energiemonitoring & -management

 Photovoltaikanlagen

 PV-Planung

 Speicherlösungen

 Wartung & Service
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ELEKTROMOBILITÄT

SCHALTSCHRANKBAU
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Egal, ob es sich um das Zuhause, die Wohnung oder einer gewerbliche 

Immobilie handelt, als Systemanbieter für Elektromobilität stehen wir unse-

ren Kunden stets zur Seite:

 Bauliche Maßnahmen wie Fundamentierung

 Elektro installation der Lade infrastruktur

 Energiemanagement

 Kompetente Beratung zu Ladeanforderungen

 Planung der Infrastruktur

 Planung der Ladepunkte

 Wartung & Service

Beim Schaltschrankbau kombinieren wir handwerkliche Präzision mit 

technischem Wissen, um maßgeschneiderte Lösungen für die Strom-

verteiler unserer Kunden zu schaffen:

  Dokumentation

 Gebäudehauptverteiler von 250 A bis max. 6300 A

 Montage und Verdrahtung

 Prüfung und Inbetriebnahme

 PV-Wandlermessungen von 63 A bis 4000 A

 Schaltplanerstellung

 Unter- & Bereichsverteiler für Industrie und Öffentliche Hand

 Wohnungs- & Kleinverteiler bis 63 A

 Zählerplätze und Wandlermessungen nach TAB von 63 A bis 1000 A
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VERANSTALTUNGSTECHNIK

WARTUNG & SERVICE
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Unsere Veranstaltungstechnik bieten maßgeschneiderte Lösungen für 

unvergessliche Events und Veranstaltungen. Wir sorgen dafür, dass die 

Events unserer Kunden reibungslos verlaufen:

 Fest- und Weihnachtsbeleuchtungen

 Festzelt-Installationen

 Mobile Stromversorgung bis 100 kVA

 Not- und Sicherheitsbeleuchtung

 Notstromversorgung

 Planung und Ausführung

 Stromversorgung für Veranstaltungen aller Art

 Transportable Niederspannungszähler 

 und Verteileranlagen bis 1000 KW

Unsere Wartung und unser Service gewährleisten die Sicherheit und die Funktio-

nalität der Anlagen anhand präventiver Maßnahmen und Dienstleistungen:

  Analyse & Prävention

 DGUV V3 (DIN VDE 0113, 0100 T600, 0701 & 0702)

 E-Check

 Instandhaltung sicherheitstechnischer Anlagen

 Netzanalysen

	 Thermografie
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ELEKTROFACHKRAFT

SCHULUNG & COACHING
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Wir bieten unseren Kunden ein Rundum-sorglos-Paket zur Gewährleistung 

der Elektro-Sicherheit im Unternehmen:

 Organisation des Elektrobereichs

 Planen, Errichten, Betreiben, Instandhalten und Ändern

 Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen

 Kommunikation und Schnittstellen

 Bereich technische Produktdokumentation

	 Bereich	Fremdfirmeneinsatz

 Bereich persönlich Schutzausrüstung und Arbeitskleidung

 Bereich koordinierte Bereitstellung relevanter Regelwerke

	 Bereich	Qualifikationsaufbau	und	-erhalt

 u. v. m.

Unser Kursangebot umfasst sowohl Coachings vor Ort bei unseren Kunden, als 

auch in unserem Weiterbildungszentrum. Die Inhalte sind immer speziell auf die 

Bedürfnisse unserer Teilnehmenden zugeschnitten:

  Ausbildung zur elektrotechnisch unterwiesenen Person (EuP)

 Ausbildung zur Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten (EFKffT)

 Grundlagen und Aufbau der DIN VDE 

 Messtechnik nach VDE 0701 und 0702 / DGUV Vorschrift 3+4

 Praxisseminar von Gebäude Anlagen nach VDE 0100-600 / 0105-100

 Prüfen von Räumen und Anlagen besonderer 700er Gruppe 

 Prüfen von Maschinen nach VDE 0105-100 gemäß 0113-1 / EN 60204-1

 Sicherheitstechnische Bewertung nach DGUV Vorgaben

	 Grundlagen	Thermografie	-	Inspektion	von	elektrischen	Anlagen

 u. v. m.

VERANTWORTLICHE
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KUNDENSEGMENTE

EB-GRUPPE | 2423 | EB-GRUPPE

Mit einem breiten Portfolio bedienen wir Kunden aus unterschiedlichsten 
Branchen. Diese Vielseitigkeit sorgt nicht nur für spannende Projekte, sondern 
auch für die Stabilität und Sicherheit unserer Arbeitsplätze. So schaffen wir 
eine nachhaltige Basis für langfristigen Erfolg und bieten unserer Belegschaft 
einen sicheren Ausbildungs- und Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektiven.

Privatkundenbereich

Automobilbranche

Banken & Versicherungen

Dienstleistung & Handel 

Energie & Umwelt

Freizeit, Kultur & Sport

Gesundheit	&	Pflege

Bildung & Training Wohnungswirtschaft

Verkehr & Logistik

Telekommunikation & IT

Öffentliche Hand

Lebensmittel

Tourismus & Gastronomie

Gewerbe & Industrie

EINSATZGEBIETE

Unsere Einsatzgebiete im „Ländle“, sind mehr als nur Orte auf der Landkarte – 

sie sind Ausdruck unseres Engagements für lokale und regionale Kunden.

 Landkreis Böblingen

 Landkreis Calw

 Landkreis Enzkreis

 Landkreis Esslingen

 Landkreis Freudenstadt

 Landkreis Heilbronn

 Landkreis Hohenlohekreis

 Landkreis Ludwigsburg

Sofern gewünscht, agieren wir aber auch über die genannten „Grenzen“ 
hinaus. Für unsere Kunden ist uns kein Weg zu weit.

Landkreis Rems-Murr-Kreis

Landkreis Reutlingen

Landkreis Sigmaringen

Landkreis Tübingen

Landkreis Zollernalbkreis

Stadtkreis Pforzheim

Stadtkreis Heilbronn

Stadtkreis Stuttgart

Standorte der EB-GRUPPE



Projekte jährlich 
> 180

Aufträge jährlich
> 4.000

Kundenstamm
> 21.400
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Elektro-Breitling gibt es seit über 55 Jahren. Das bedeutet: jede Men-
ge Erfahrung, breit gefächertes Fachwissen und stabile Strukturen.

Die lange Unternehmensgeschichte ist ein Indiz dafür, dass wir von unse-
ren Kunden geschätzt werden. Ob es um privaten Wohnungsbau, um In-
dustrie oder Gewerbe geht  –  wir stellen uns flexibel auf die Besonderhei-
ten des Projekts ein. Mit mehr als 200 Mitarbeitenden sind wir der größte 
Dienstleister für Elektrotechnik, Elektroinstallation und Elektroservice in der 
Region.

Elektro-Breitling GmbH
Böblinger Straße 88
DE 71088 Holzgerlingen

Telefon +49 (0)7031 74 10 20 - 0
Telefax +49 (0)7031 74 10 20 - 200
info@elektro-breitling.de
www.elektro-breitling.de

ELEKTRO-BREITLING GMBH

Elektro-Schneider ist in Deckenpfronn zu hause und genießt im ge-
samten Gäu sowie in der Region Herrenberg und Calw einen exzellen-
ten Ruf als solides Traditionsunternehmen.

Beratung, Installation, Service – Schneider bietet die klassischen Leistun-
gen des Elektro-Handwerks. Verlässlich, fair und auf höchstem techni-
schen Niveau. Seit 2011 ist Elektro-Schneider ein Teil der leistungsstarken 
EB-GRUPPE.

Elektro-Schneider 
Gebäudetechnik GmbH
Siemensstraße 19
DE 75392 Deckenpfronn

Telefon +49 (0)7056 93 29 69 - 0
Telefax +49 (0)7056 93 29 69 - 420
info@schneider-gebaeudetechnik.de
www.schneider-gebaeudetechnik.de

GEBÄUDETECHNIK GMBH

ELEKTRO-SCHNEIDER

Jahresumsatz
> 58,0 Mio. EUR

Kompetenzfläche
7.600 m2

Tradition
seit 1966

Auszubildende   
56

Fahrzeuge
160

Fachkräfte
180

Projekte jährlich
> 35

Aufträge jährlich
> 250

Kundenstamm
> 3.000

Jahresumsatz
> 4,2 Mio. EUR

Kompetenzfläche
> 1.400 m2

Tradition
seit 1967

Auszubildende
 8

Fahrzeuge
17

Fachkräfte
17



Projekte jährlich
> 125

Aufträge jährlich
> 600

Kundenstamm
> 2.000

EB-GRUPPE | 2827 | EB-GRUPPE

Jahresumsatz
> 6,2 Mio. EUR

Kompetenzfläche
> 1.300 m2

Tradition
seit 2008

Auszubildende
 3

Fahrzeuge
15

Fachkräfte
18

Projekte jährlich
> 30

Aufträge jährlich
> 1.000

Kundenstamm
> 1.000

Jahresumsatz
> 3,8 Mio. EUR

Kompetenzfläche
> 200 m2

Tradition
seit 2011

Auszubildende
 2

Fahrzeuge
14

Fachkräfte
14

ebENERGIE hat die Photovoltaik im Griff. Auf diesem Gebiet macht 
uns keiner etwas vor. Wenn es an die Realisierung von Anlagentech-
nik	 geht,	 profitieren	 Kunden	 von	 unseren	 langjährig	 gewachsenen	
Beziehungen zu den Herstellern.

Regional ist die ebENERGIE der Komplettanbieter für regenerative Ener-
gien und Solarstrom. Wir entwickeln durchdachte Lösungen für die Ener-
giegewinnung und bieten dazu umfassende Serviceleistungen. Im Raum 
Holzgerlingen, auf der Schönbuch-Lichtung, in Böblingen/Sindelfingen 
sowie rund um Stuttgart.

ebENERGIE GmbH
Böblinger Straße 88
DE 71088 Holzgerlingen

Telefon +49 (0)7031 74 10 20 - 300
Telefax +49 (0)7031 74 10 20 - 200
info@ebenergie.de
www.ebenergie.de

EB-ENERGIE GMBH

Viele Kunden aus Gewerbe und Industrie sowie zahlreiche private 
Haushalte vertrauen auf die Sicherheitslösungen von sectus.

Das Unternehmen mit Sitz in Holzgerlingen ist eine der ersten Adressen 
für Einbruch- und Brandschutz, für Zugangskontrollsysteme und Überwa-
chungsanlagen im Kreis Böblingen. sectus realisiert ganzheitliche Sicher-
heitskonzepte. Dabei kann es um die rein elektronische Sicherung gehen 
oder es werden mechanische Sicherungskomponenten (z.  B. konventio-
nelle Riegel und Schlösser) integriert. 

sectus Sicherheitslösungen GmbH
Böblinger Straße 88
DE 71088 Holzgerlingen

Telefon +49 (0)7031 74 10 20 - 777
Telefax +49 (0)7031 74 10 20 - 200
info@sectus.de
www.sectus.de

LÖSUNGEN GMBH

SECTUS SICHERHEITS-



Projekte jährlich
> 12

Aufträge jährlich
> 350

Kundenstamm
> 3.400
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Jahresumsatz
> 3,5 Mio. EUR

Kompetenzfläche
> 350 m2

Tradition
seit 1953

Auszubildende
 7

Fahrzeuge
14

Fachkräfte
18

Projekte jährlich
> 50

Aufträge jährlich
> 1.500

Kundenstamm
> 10.000

Jahresumsatz
> 3,4 Mio. EUR

Kompetenzfläche
> 1.200 m2

Tradition
seit 1938

Auszubildende
 9

Fahrzeuge
22

Fachkräfte
22

Mittlere und große Projekte, darin sind wir zuhause. In der Region und 
rund um Reutlingen. Nicht weiter als eine Stunde Fahrzeit.

Dieser Fokus sorgt dafür, dass wir für unsere Kunden flexibel und schnell 
bleiben. Auch nach Abschluss eines Projekts, wenn es um Service und 
Wartung geht. 

Zu unserem Kundenkreis gehören vor allem Unternehmen, öffentliche Auf-
traggeber sowie soziale Organisationen. Kunden, die unsere Leistungs-
fähigkeit, aber auch unser transparentes und sorgfältiges Angebotswesen 
besonders schätzen.

Elektro-Scherer GmbH
Lindenplatz 3
DE 72818 Trochtelfingen

Telefon +49 (0)7124 93 33 6
Telefax +49 (0)7124 93 33 80
info@elscherer.de
www.elscherer.de

Ein Handwerksbetrieb mit familiären Wurzeln und Strukturen im Her-
zen von Stuttgart. 85 Jahre Tradition die für Stabilität sorgen.

Ihr Fokus liegt auf den kleinen, aber feinen Projekten. Sie schätzen den 
direkten, persönlichen Kontakt zu Kunden, die auch ihre Arbeit zu schät-
zen wissen. 

Vorwiegend sind das Privatleute und kleinere Mittelständler. Dabei geht es 
um Wohnhäuser und Firmendomizile. Gern mit anspruchsvoller, moderner 
Technik, sehr gern mit hohen Ansprüchen an ihre Kreativität und fachliche 
Expertise!

Elektro-Huiss GmbH
Pfarrstraße 1-3
DE 70182 Stuttgart

Telefon +49 (0)711 24 14 84
Telefax +49 (0)711 24 14 45
info@elektro-huiss.de
www.elektro-huiss.de

ELEKTRO-SCHERER GMBH

ELEKTRO-HUISS GMBH
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Einfach. Schnell. Verbunden.

Bei der viibe GmbH dreht sich alles um unsere Kunden. Darum bieten wir 
IT- und Kommunikationslösungen, die genau auf die Anforderungen abge-
stimmt sind. Wir sind regionaler Partner, der persönlich und unkompliziert 
unterstützt. Mit uns hat man nicht nur Technik an der Seite, sondern Men-
schen, die sich um die Anliegen kümmern.

Unser Versprechen? Mehr Effizienz, verbesserte Kommunikation und die 
Reduktion von Komplexität in IT-Landschaften. Dabei verstehen wir uns 
als Vermittler der die spezifischen Anforderungen der Kunden aus eigener 
Erfahrung kennt und maßgeschneiderte Lösungen bietet. 

viibe GmbH
Böblinger Straße 88
DE 71088 Holzgerlingen

Telefon +49 (0)7031 74 10 20 - 800
Telefax +49 (0)7031 74 10 20 - 200
info@viibe.de
www.viibe.de

VIIBE GMBH

Mehr als ein Bildungszentrum – Coaching, das bleibt!

Im EBIC setzen wir auf nachhaltige Kompetenzentwicklung, die weit über 
übliche Schulungsangebote hinausgeht. Das EBIC ist ein Ort des Lernens, 
bei der technisches Coaching zur Leidenschaft wird.

Wir fördern durch kontinuierliches Coaching die theoretischen Grundlagen 
bis hin zur praktischen Anwendung. Unsere erfahrenen ebCoaches helfen 
unseren Kunden dabei, das Gelernte langfristig zu verinnerlichen und sicher 
anzuwenden. Aus der Praxis für die Praxis.

EBIC
Böblinger Straße 21
DE 71088 Holzgerlingen

Telefon +49 (0)7031 74 10 20 - 0
Telefax +49 (0)7031 74 10 20 - 200
info@ebic.de
www.ebic.de

INNOVATION - COACHING

ELEKTRO - BILDUNG - 



 

NACHHALTIGKEIT

IN DER EB-GRUPPE

Unsere Definition von Nachhaltigkeit ist klar und tiefgreifend: 

Nachhaltigkeit bedeutet für uns, unsere aktuellen Bedürfnisse zu befriedigen, 

ohne die Möglichkeiten künftiger Generationen zu gefährden, ihre eigenen Be-

dürfnisse zu erfüllen.

In der EB-GRUPPE ist Nachhaltigkeit kein bloßes Schlagwort, sondern eine 

Verpflichtung, die wir jeden Tag leben. Wir sind stolz auf unsere Bemühungen, 

die Umwelt zu schützen, soziale Verantwortung zu übernehmen und langfristig 

erfolgreich zu sein. Unser Ziel ist es, eine bessere Zukunft zu gestalten, in der 

ökologische, soziale und wirtschaftliche Nachhaltigkeit Hand in Hand gehen.

  „Gemeinsam schaffen wir Perspektiven  
   – für heute und morgen.“  
   - Klaus Finger, Geschäftsführender Gesellschafter

 

ÖKONOMISCHES

In der EB-GRUPPE vereinen wir über 350 engagierte 

Mitarbeitende aus 17 Nationen. Unser Erfolg basiert 

auf kontinuierlicher Weiterbildung, der Förderung von 

Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz sowie dem 

festen Bekenntnis zur Chancengleichheit. Jeder bei uns 

hat die Möglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln 

und seine individuellen Qualifikationen einzubringen.

Dabei unterstützen wir auch ausländische Fachkräfte 

bei der Anerkennung ihrer Berufsabschlüsse und bei 

der Integration – eine Initiative, für die wir ausgezeich-

net wurden. Wir setzen uns aktiv dafür ein, die Berufs-

welt der nächsten Generation mitzugestalten. Deshalb 

kooperieren wir eng mit Schulen und Bildungspartnern. 

Zudem tragen wir durch die Unterstützung lokaler Ver-

eine und Gemeinschaftsprojekte nach dem Motto „Aus 

der Region, für die Region“ – zur sozialen Nachhaltig-

keit bei.

SOZIALES

NACHHALTIGKEITS FACTS

Offizielle Nachhaltigkeits-Auszeichnungen wie das  
ECO-Label des Landkreises Böblingen

Eigener Fuhrpark mit über 35 E- und Hybridautos  
mit 79 % weniger CO² als konventionelle PKWs

Investitionen von mehr als 60.000 EUR pro Jahr für 
Jugendarbeit & Sportsponsoring

Ausbildungsquote von 24,2 % im Jahr 2024  
(BRD 2024: 4,7%)

Gesunder Arbeitsplatz mit höhenverstellbaren Tischen  
und ergonomischen Stühlen, sowie Persönliche Schutzaus- 
rüstung und Arbeitskleidung für die technischen Berufe

Inklusive und integrative Arbeitsumgebung mit 
Sprach- und Fachseminaren

Eigenes Wohnungsbauprojekt für Mitarbeitende aus dem 
In- und Ausland

Berufliche Entwicklung in umfangreichen Bereichen wie z. B. 
E-Mobility, Photovoltaik, Batteriespeicher, Smart Home, 
Mittelspannungsanlagen, IT, Schaltschrankbau usw.

Wir investieren gezielt in unsere Mitarbeitenden und in-

novative Technologien. Mit Kostenbewusstsein und ver-

antwortungsvollem Umgang mit Ressourcen, sichern 

wir langfristigen wirtschaftlichen Erfolg. Nachhaltige 

Projekte wie unser Azubi-Projekt „Mini-PV-Anlagen“ 

zeigen z. B. unser Engagement für eine wirtschaftlich 

nachhaltige Zukunft.

ÖKOLOGISCHES

Wir minimieren die Umweltauswirkungen unserer Ak-

tivitäten durch den Einsatz umweltfreundlicher Tech-

nologien und Ressourceneffizienz. Mit E-Autos, Hy-

bridfahrzeugen, Ladeinfrastruktur und optimierten 

Gebäudefunktionen, wie Gebäudebeheizung/ -kühlung 

mit Wärmepumpe und Photovoltaik, setzen wir auf eine 

nachhaltige Zukunft. Mülltrennung und ökologische 

Maßnahmen stehen dabei im Fokus.
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Die EB-GRUPPE vereint zehn Unternehmen mit insgesamt 26 spannenden 

Arbeitsbereichen. Jeder Bereich bietet eine Chance, von Experten zu lernen, 

sich weiterzuentwickeln und beruflichen Ziele zu verfolgen. Mit individuellen 

Prozessen, die auf Innovation und Qualität setzen, und einer Leidenschaft, 

die uns alle antreibt, schaffen wir gemeinsam Großes. Ob man Talente in der 

Technik, im kaufmännischen Bereich oder im Handwerk entfalten möchte – 

bei uns findest man den idealen Ort, um seine Stärken einzusetzen:

KARRIERE BEI

Arbeitssicherheit

Marketing und Branding

Aus- und Weiterbildung

Controlling 

Einkauf

Elektromobilität

Elektrotechnik

Erneuerbare Energien

Gebäudeautomation

Kalkulation

Kommunikations-, Netzwerk- 
und Informationstechnik (IT)

Logistik 

Finanz- und Lohnbuchhaltung

Montage

Personal / HR

Planung und Revision  
(CAD)

Projektleitung

Rechnungswesen

Schaltschrankbau

Sicherheitstechnik

VDE-Messtechnik

Verantwortliche 
Elektrofachkraft (VEFK)

Vertrieb

Wartung und Service

Zentrale Organisation

DER EB-GRUPPE
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Alles, was man über das Arbeiten bei der EB-GRUPPE wissen sollte – von 
unseren zahlreichen Benefits über die Unternehmenskultur bis hin zu den 
spezifischen Stellenangeboten – findet man auf unserer Karriereseite. Dort 
finden sich umfassende Informationen darüber, was es bedeutet, Teil der 
EB-GRUPPE zu sein, und welche Vorteile einen erwarten. 

Mittelspannung / 
Trafostationen



AUSBILDUNG BEI

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Elektroniker/in für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)

Elektroniker/in für Gebäudesystemintegration (m/w/d)

Industrieelektriker/in (m/w/d)

Technische/r Systemplaner/in Elektrotechnische Systeme (m/w/d)

Kaufmann/frau für Büromanagement (m/w/d)

DER EB-GRUPPE
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Wer Leidenschaft in der Elektro-, Sicherheitstechnik, IT-Welt oder dem kauf-

männischen Bereich hat, findet in der EB-GRUPPE die perfekte Ausgangs-

basis, um seine berufliche Zukunft in die Hand zu nehmen. Bei uns erwarten 

den Auszubildenden spannende Aufgaben, Vielfalt im Arbeitsalltag und her-

vorragende Perspektiven. Wir gewährleisten eine umfassende Entwicklung 

und die perfekte Vorbereitung auf eine zukünftige Karriere. Nach der Aus-

bildung stehen hervorragende Möglichkeiten offen, sein Können und Wissen 

in der EB-GRUPPE unter Beweis zu stellen. Wir bilden die folgenden Fach-

richtungen aus:

Fachinformatiker/in Systemintegration (m/w/d)

Informationselektroniker/in (m/w/d)

Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben
sowie zeitgemäße Ausbildungsmethoden

Ein eigenes Ausbildungszentrum inkl. 
intensiver Betreuung durch erfahre Ausbilder/innen

Modernste Werkzeuge und IT-Ausrüstung, 
sowie eigenes Smartphone und Tablet

Azubi-Prämie für gute Zensuren (bis zu 20 %) u. v. m.

Alles, was man über die Ausbildung bei der EB-GRUPPE wissen sollte, 
findet man auf unserer Karriereseite. Ein Besuch lohnt sich.

Freiwillige/r im Handwerksjahr (m/w/d)
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Die EB-GRUPPE erfreut sich über zahlreiche Auszeichnungen und Preise 
ihrer Unternehmen. 2018 wurde die EB-GRUPPE erstmals für ihre Arbeit 
und Ausbildungsleistungen im Handwerk mit dem Heribert-Späth-Preis 
ausgezeichnet. Seither bewerben wir uns für offizielle Auszeichnungen und 
Siegel um uns im Wettbewerb zu positionieren und unsere Arbeit anerken-
nen zu lassen - und das voller Erfolg:

UNSERE

AUSZEICHNUNGEN

2023  Kununu Top Company

2022  ELMAR Markenpreis

2022  Integrations-Auszeichnung des DIHK/ZDH

2022  Sonderpreis Digitale Transformation

2022  Kununu Top Company 

2021  Schulewirtschaft-Preis

2020  Ausbildungspreis HWK Stuttgart

2020  Deutscher Unternehmenspreis Elektrohandwerk

2019  ELMAR Arbeitgeber

2019  Ausbildungs-Ass

2018  Heribert-Späth-Preis

2025 Most Wanted Start

2025  Kununu Top Company

2024  Kununu Top Company

2024  Most Wanted Start



DECKENPFRONN

HOLZGERLINGEN

STUTTGART

TROCHTELFINGEN

EB-GRUPPE

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

Elektro-Breitling GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

Maybachstraße 1, 71088 Holzgerlingen

Nordbahnhofstraße 195, 70191 Stuttgart

Elektro-Schneider Gebäudetechnik GmbH

Siemensstraße 19, 75392 Deckenpfronn

ebENERGIE GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

sectus Sicherheitslösungen GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

Nordbahnhofstraße 195, 70191 Stuttgart

eltigra integrative elektrotechnik GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

Elektro-Scherer GmbH

Lindenplatz 3, 72818 Trochtelfingen

EB Plan + Projekt GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

Elektro-Huiss GmbH

Pfarrstraße 1-3, 70182 Stuttgart

EBIC

Böblinger Straße 21, 71088 Holzgerlingen

viibe GmbH

Böblinger Straße 88, 71088 Holzgerlingen

UNSERE STANDORTE
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Böblinger Straße 88
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Maybachstraße 1

Siemensstraße 19

Pfarrstraße 1-3
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